Anhang

Im Anhang werden die Case Management-Konzepte aus Dormagen (Anla-
ge 1), Koln (Anlage 2), Moers (Anlage 3) und Milheim (Anlage 4) vorge-
stellt. Es handelt sich um die Wiedergabe der von den Kommunen bzw.
Vertreterinnen derselben erarbeiteten Konzepte.

Die Umsetzung von Case Management definiert haufig das Verhiltnis
zu anderen Organisationseinheiten auf kommunaler Ebene (Jugendamt,
Jobcenter), zur Agentur fir Arbeit und den Tragern der freien Wohlfahrts-
pflege neu. Deshalb ist es sinnvoll, entsprechend Zustindigkeiten und
Schnittstellen festzulegen und ggf. Kooperationsvereinbarungen abzu-
schlieen. Als Beispiele hierfiir sind der das Jugendamt betreffende und be-
reits vorliegende Teil des ,,Schnittstellenpapiers® der Stadt Dormagen (An-
lage 5), sowie der Kooperations- und Weiterleitungsvertrag zwischen der
Stadt K6ln und Trigern der freien Wohlfahrtspflege (Anlage 6) wiederge-
geben. Letzterer betrifft zwar das Teilhabemanagement im Rahmen der
Initiativen ,Gemeinsam klappt’s“ des Ministeriums fiir Kinder, Familie,
Flichtlinge und Integration und ,Durchstarten in Ausbildung und Ar-
beit“ der Ministerien fur Arbeit, Gesundheit und Soziales sowie fur Kin-
der, Familie, Fliichtlinge und Integration, kann aber analog auf das Case
Management im Rahmen des Kommunalen Integrationsmanagements
tibertragen werden.

Die Dokumente werden hinsichtlich Inhalt und Formatierung im Origi-
nal wiedergegeben.
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