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Rentenpolitik ist und bleibt umstritten. Diskutiert werden 
Instrumente, aber auch grundlegende Ziele der Alterssicherung. 
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Im Band werden aktuelle Forschungsergebnisse präsentiert, 
die sich in interdisziplinärer Perspektive der Transnationalisie-
rung der Arbeit und der Arbeitsbeziehungen widmen. Diskutiert 
werden: transnationale Arbeitsmigration; transnationale Arbeits-
märkte; Interkulturalität und Digitalisierung; transnationale 
Arbeitsbeziehungen.
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Zentrale Frage des Bandes ist, wie sich die Partizipationschancen 
der Erwerbstätigen unter den Bedingungen fl exibler, projekt-
förmiger oder mobiler Arbeit entwickeln. Die Autoren untersuchen 
empirisch Unternehmen, die informationstechnische Dienst-
leistungen anbieten, und Betriebe, die Dienste in der mobilen 
Pfl ege erbringen. 
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In diesem Sammelband zu Arbeitszeit-Landschaften in Österreich 
werden neben Branchen, die im Zentrum von Arbeitszeitpolitik 
stehen, auch Erwerbsfelder analysiert, die in politischen Arenen 
kaum verhandelt werden – beginnend von Lehrlingen über 
Selbständige, bis hin zu Arbeitszeitmustern von Paaren.
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